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Resumen Ejecutivo

Introduccion

En este informe se presentan para el 3er trimestre de 2021 indicadores del mercado de trabajo correspondientes a
la provincia de Rio Negro . El documento se organiza de la siguiente manera :

V En primer lugar, para el aglomerado Viedma VCarmen de Patagones, se exponen resultados sobre las tasas de
actividad, empleo, desocupacion, subocupacion e informalidad Ilaboral .

V En segundo lugar, para toda la provincia, se exhiben la evolucion interanual de los asalariados en el sector
privado formal y de los puestos de trabajo en el sector publico provincial .

V Finalmente, se presenta informacion sobre la evolucion de las remuneraciones brutas nominales y reales en
ambos sectores . Las remuneraciones se muestran desagregadas por rama de actividad econémica Yy por areas
y/o ministerios

Cantidad de asalariados registrados en el sector
privado de la provincia de Rio Negroy
ocupados en el sector publico provincial. Pag. 6

Mercado de trabajo del Aglomerado

Viedma VCarmen de Patagones ( EPH*). P&g.5

En el 3er trimestre de 2021, la tasa de actividad (TA) \
que mide la poblaciéon econémicamente activa (PEA)

sobre el total de la poblacién  Valcanzé el 40,3% y la tasa
de empleo (TE) Vgue mide la proporcién de personas
ocupadas con relacion a la poblacion total Vse ubicé en
39,7%. En la comparacion interanual, se observa un
crecimiento de 0,7 p.p.delaTAyde 1,5 p.p. enla TE.

Por otro lado, la tasa de desocupacion (TD)Vpersonas
que no tienen ocupacion, estan disponibles para
trabajar 'y buscan empleo activamente, como
proporcion de la PEAV se ubico en 15% y la tasa de
subocupacion (TS) - porcentaje entre la poblacion que
trabaja menos de 35 horas semanales y la PEA- en
5,5%. Respecto al 3er cuatrimestre de 2020 la TD se
redujo en 19 p.p.yla TSse mantuvo constante .

En relacion a los ocupados, el 76,6% del total eran
asalariados vy, de ellos, al 22,5% no se les realizaban los
descuentos jubilatorios (asalariados informales) .

(*) Encuesta Permanente de hogares, INDEC.

Para la provincia de Rio Negro la cantidad de
trabajadores asalariados registrados formalmente en
el sector privado se estimdé en 98.344, representando
247% de los puestos de trabajo de la region
Patagonia vy el 7% de los puestos del total de pais (**).

Respecto al 3er trimestre del afio anterior, el empleo
crece en 2,7% y presenta una caida de 0,4% en
relacion al 2do trimestre de este afio. En la dindmica
de lago plazo se observa que los niveles de empleo
son mas altos durante los primeros trimestres de
cada aflo. Esto es consecuencia de un
comportamiento estacional, vinculado en gran
medida al complejo fruticola .

Por otro lado, la cantidad de puestos de trabajo en el
sector publico provincial fue de 61952 (no incluye los
puestos en Vialidad) y presentd un crecimiento de
4 9% en la comparaciéon interanual

(**) Observatorio de Empleo y Dindmica Empresarial

(OEDE), del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social (MTESS) de la Nacion .

Remuneraciones de los asalariados registrados en el sector privado, provincia de Rio Negro. Pag. 7

En la provincia de Rio Negro, la remuneracién bruta promedio de los ocupados registrados en el sector privado fue
de $ 95.388 en septiembre de 2021. La remuneracion promedio crecid 124% en términos reales respecto al afio
anterior . Segun rama de actividad, se presentan diferencias pronunciadas tanto en el nivel de las remuneraciones
promedio, como en las variaciones interanuales

Remuneraciones en el empleo publico provincial de la provincia de Rio Negro. Péag. 8

La remuneracion bruta promedio en el empleo publico provincial alcanzd los $ 11102 en septiembre de 2021y, en
relacion a septiembre del afio anterior, se contrajo en 9,9% en términos reales. Al igual lo observado en el sector
privado, se presentan diferencias significativas en las remuneraciones promedio segun areas y ministerios . (***)

Finalmente, en un plazo més largo, se observan pérdidas reales en las remuneraciones promedio del sector publico
provincial .La de los asalariados del sector privado, se recuperan alos niveles de comienzo de 2019.

(***) Se destaca que respecto a las remuneraciones brutas del sector privado, en las remuneraciones del sector publico también
se incluyen asignaciones .

Pag. 4
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Mercado de trabajo del Aglomerado Viedma V Carmen de Patagones (EPH)

EPH: Indicadores laborales en porcentajes (%) y variacion interanual en puntos porcentuales
(p.p), por areas geograficas. Il trim . 2020 y lll trim . 2021.

. Tasa de Tasa de 1 Tasa de Sub - Tasg i
Periodo Aglomerados o Desocu - o Asalariados
Actividad Empleo - ocupacion
pacion Informales
Viedma - C. de Patagones 39,6 38,2 3,4 5,5 19,2
111 2020 Patagonia 42.6 39,9 6,5 8,6 s/d
Total aglomerados urbanos 42,3 37,4 11,7 13,4 28,6
Viedma - C. de Patagones 40,3 39,7 15 5,5 22,5
Il 2021 Patagonia 43,8 41,3 55 6,7 s/d
Total aglomerados urbanos 46,7 42,9 8,2 12,2 31,5
Variaciéon Viedma - C. de Patagones 0,7 1,5 -1,9 0,0 3,3
interanual Patagonia 1,2 1.4 -1,0 -1,9 s/d
enp.p. Total aglomerados urbanos 4.4 55 -3,5 -1,2 2,9
Tasas de actividad y empleo en porcentajes Tasas de desocupacion y subocupacion en
(%). Hltrim . 2020y llI trim . 2021 porcentajes . Il trim . 2020y Il trim . 2021
B Tasa de Actividad Tasa de Empleo B Tasa de Desocupacion Tasa de Subocupacion
46,7 429 |
42,3 ! ) 13,4 !
39,6 38,2 37.4 ! 40,3 39,7 11,7 ! 12,2
1 1
1 1
| | 8,2
1 1
| 55 | 5,5
i 3.4 :
! | 1,5
| . .
Viedma - C. de Total Viedma - C. de Total Viedma - C. de Total Viedma - C. de Total
Patagones aglomerados Patagones aglomerados Patagones aglomerados Patagones aglomerados
urbanos urbanos urbanos urbanos
Il 2020 1l 2021 | 1l 2020 | Il 2021
Tasa de asalariados sin descuento jubilatorio en porcentajes (%) . lll trim . 2020y Il trim . 2021
5 Total aglomerados urbanos — 315
&
= Viedma - C. de Patagones 22,5
o Total aglomerados urbanos | 2s
o
N

Viedma - C. de Patagones — 19,2

Fuente :DEYC con base en EPH del INDEC. Pag. 5
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Cantidad de asalariados registrados en el sector privado de la provincia de Rio
Negro y ocupados en el sector publico provincial

Sector privado: Promedio de asalariados registrados en miles, por areas geogréficas (1, 2 y 3). Ill trimestre de 2021.

o Variacion con i 4 isori

A buestos d .Varlacmn trimesire nmediato Participacion 1 Los datos tienen car.acter provisorio .
r(-:‘? uestos de interanual anterior % de Rio 2. El empleo perteneciente  a las empresas
geograiica trabajo . . Negro con participacion  accionaria  privada y
Absoluta % Absoluta % estatal se incluye dentro del sector privado .
Rio Negro 98,34 2,58 2,7 -0,41 -0,4 3. Por el método utilizados por el OEDE el
nimero de trabajadores registrados por
Patagonia 398,07 13,78 36 4.24 11 24,1 provincia, es diferente al ndmero total de
Argentina 5.868,66 96,29 1,7 -25.24 -0,4 1,7 asalariados  registrados en su version

desestacionalizada

Sector Privado: Variaciones % interanual de los puestos de trabajo asalariados registrados, series sin desestacionalizar.

1 2019 12019 1112019 IV2019 12020 12020 1112020 IV2020 12021 112021 111 2021
3,6
m Rio Negro Patagonia ® Argentina 23 1 516
g | M
- L - ] I
-1,0 m 130 O 18’ 1' .08 11 -0,9
21 -2,4 22 M o4 22 323
-4, 73, 8 -343,6 .
4.9 -5 248

Fuente : DEyC con base en OEDE del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion .

Rio Negro: Promedio de asalariados registrados por trimestre en los sectores privado y publico provincial. En miles.

—8— Sector privado Sector publico

150
0 1102 [1008] [997] [99.6] [965] [os8] [985]
8 100 -— = —— ——————————

% 50
56,4 57,7 58,8 59,4 58,2 58,4 59,0 59,0 56,8 61,3 62,0

0
12010 112019 1112019 V2019 12020 112020  W12020 V2020 12021 112021 Il 2021

Sector publico provincial: Puestos de trabajo, promedio trimestral (*). 11l trimestre de 2020 y 11l trimestre de 2021.

Areas del sector . . VEREEE Variacion % PEINEIEREIT
pablico provincial Il trim . 2020 Il trim . 2021 .absoluta interanual % en el total
interanual Il trim . 2021

Justicia 2.425 2.444 19 0,8% 3,9%
Seguridad 9.269 9.393 124 1,3% 15,2%
Salud 7.234 7.721 487 6,7% 12,5%
General 11.93: 12.874 942 7,9% 20,8%
Legislativo 817 818 1 0,1% 1,3%
Autoridades Superiores 312 331 19 6,1% 0,5%
Resto 378 390 12 3,2% 0,6%
Docentes 26.663 27.981 1.31¢ 4,9% 45,2%
Total (sin vialidad) 59.030 61.952 2.922 5,0% 100,0%

(*) promedio correspondiente  a los meses julio, agosto y septiembre

Los datos de empleo del sector publico no incluyen los de origen nacional o municipal localizados en la provincia de Rio
Negro . De los puestos provinciales no estan incluidos los de Vialidad .

Fuente: DEyC con base en la Secretaria de la Funcién Publica VMinisterio de Economia de Rio Negro. Péag. 6
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Remuneraciones de los asalariados registrados en el sector privado, provincia de
Rio Negro.

Sector privado: remuneracion bruta promedio en pesos corrientes, por rama de actividad.
Septiembre 2021 y variacién interanual a valores corrientes y constantes. Provincia de Rio Negro.

Remuneracion . 5 Relacion con la
. Bruta a valores Var. % a valores  Var. % a valores remuneracion
Rama de actividad - corrientes sep. constantes sep. romedio
P: 2021 /sep. 2020 2021/ sep. 2020 promea
2021 provincial
A A_gr_lcultura, ganaderia, caza 'y 60.822 53,5% 5.0% 06
silvicultura
B Pesca y servicios conexos 123.008 64,6% 12,6% 1,3
g | PUEUEERD CO miEs 3 225.404 74,3% 19,2% 2,4
canteras
D Industria manufacturera 95.395 54,6% 5,8% 1,0
E Electricidad, gas y agua 175.858 52,1% 4,0% 1,8
F Construccion 83.382 60,4% 9,7% 0,9
G Comercio al por mayor y al por 88.104 60.4% 9.7% 0.9
menor
H Hoteleria y restaurantes 63.474 127,5% 55,6% 0,7
| Transporte,_de glmacenamlento 130.424 74.1% 19,0% 1.4
y de comunicaciones
3 Inter_m_edla_xuon flnanmera y otros 142590 54,6% 5.7% 15
servicios financieros
K Servicios .|nmob|I|ar|os, . 73.333 59,0% 8.7% 08
empresariales y de alquiler
M Ensenanza 63.575 54,0% 5,3% 0,7
N Servicios sociales y de salud 121.213 65,9% 13,4% 1,3
o Servicios comunitarios, sociales y 93.702 68.,4% 15.2% 1.0
personales n.c.p.
Total general 95.388 64,3% 12,4% 1,0
Sector privado: remuneracion bruta promedio en pesos corrientes, por rama de actividad.
Provincia de Rio Negro, septiembre 2021.
0 50.000 100.000 150.000 200.000 250.000
L}
A — 60.822 1
|
B i 123.008
|
C 1 225.404
D 1 95.395
E | 175.858
G q8.104
H 63.474 :
I | 130.424
|
J | 142.590
N e—
M 63.575 |
N | 121.213

@)

: 93.702
Total 95.388

Fuente: DEyC con base en OEDE del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion. Pég. 7






